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INFORMACION PERSONAL

· Fecha de Nacimiento: 11 de Diciembre de 1972
· RUT: 12.505.808 - 6
· Nacionalidad: Chilena
· Estado Civil: Casado

EDUCACION

Contador Público y Auditor (pregrado-vespertina), Universidad Alberto Hurtado (en curso)
Contador General, Titulado, Centro de Formación Técnica Simón Bolívar.
Técnico en Turismo y Hotelería, Titulado, Centro de Formación Técnica ITESA. 


EXPERIENCIA PROFESIONAL


Kuvasz Solutions S.A					Nov. 2013 – A la fecha
Contador General
Se me presento esta oportunidad para desarrollarme como profesional de la Contabilidad y es que acepte este nuevo desafío, tomando la contabilidad general de esta empresa y la de sus filiales, pertenecientes al Grupo Kuzasz. Reporto directamente la gerencia general, dando la información oportuna y eficaz que sea requerida, además debo controlar y supervisar el presupuesto anual versus el real de cada mes y todos los movimientos contables relacionados que se generen en las áreas de Tesorería (control de flujos de efectivo, conciliación bancaria, fondos por rendir, fondos fijos, control pago proveedores, etc.), Recursos humanos (cuadratura y centralización de remuneraciones, generar archivos para el pago de cotizaciones previsionales en Previred, cálculo de finiquitos, Operación renta , Declaraciones Juradas, informes para la OTIC controlando las capacitaciones al personal, control de procesos de remuneraciones etc. Así como también ver el control de Proveedores, Facturación y Cobranza. Todo con análisis razonado de las cuentas de los Estados financieros, Además de gestionar y levantar los impuestos mensuales y los anuales. 

Sistema contable: Dharma

Cía. Seguros de Vida Cruz del Sur S.A			Jul. 2012- Nov. 2013
Analista Contable
Me desempeñe a cargo del análisis de cuentas contables relacionadas con el área de Recursos Humanos del Holding Cruz del Sur, esto implica ver las centralizaciones de remuneraciones de la Matriz Cruz del sur Vida y sus 5 filiales (Capital, Corredora, Hipotecaria, Fondos Mutuos e Inversiones), además de controlar el flujo de egresos por conceptos de finiquitos, sueldos, bonos, anticipos, cuidando de que cada uno de las partidas generadas estén bien contabilizadas, dentro de mis logros son el orden de cuentas, clasificación y regularización dentro de la contabilidad, también analicé las cuentas mercantiles entre filiales tanto por cobrar como por pagar y junto con esto se logró que el área se promueva de forma eficiente dentro de nuestra interrelación con clientes internos como Contabilidad y Finanzas. Existen otras aristas que también estoy desarrollando como es el caso de la cobranza a nuestros colaboradores, por concepto de anticipos no recuperados (cuentas por cobrar), por beneficios otorgados por la empresa y que no habían sido regularizados desde el año 2010 a la fecha.

Software utilizado para la generación de remuneraciones: PAYROLL
Software utilizado para Contabilidad: AS400 propio del holding de empresas Financieras Cruz del Sur S.A.




TransAm Comunicaciones S.A. Filial Entel S.A.		Ago. 2007 –  Marzo 2012
Analista Contable			
Responsable del análisis de las cuentas de proveedores, clientes y otros, además de las  conciliaciones bancarias, junto con esto ocuparme del Control y Gestión de Egresos, debiendo supervisar los movimientos de Tesorería para mantener un flujo de caja de manera tal de poder cumplir con todas nuestras obligaciones con nuestros proveedores. Gestionar con bancos todos los movimientos necesarios para subir planillas de pago a través de los portales online. También estuve a cargo de las cobranzas de todas las cuentas por cobrar o deudores, como por ejemplo compañías de telecomunicaciones, recaudadores de tarjetas pines o pines virtuales, etc. 

Otras aristas administrativas relacionadas con el negocio, de las cuales tuve que participar fueron: como por ejemplo, informes mensuales a la SUBTEL (Subsecretaria de Telecomunicaciones).

Gestionar el pago de obligaciones en organismos gubernamentales, tales como Tesorería General de República y municipalidades.

Participar activamente en la preparación de los Balances y Estados de Resultados de Trans Am y su filial Will S.A. presentando la Ficha de Estadística Codificada Uniforme (FECU) a la Superintendencia de Valores y Seguros (SVS).trimestral.

Además dentro del proceso de traspaso para ser parte de Entel S.A. que comenzó en Octubre de 2010, fui trasladado a las oficinas de Entel S.A, para ser integrados al equipo de contabilidad de todas las empresas relacionadas, en donde me desarrolle en el control de pago a proveedores (servicios básicos de todo Chile)


Dentro de los principales logros alcanzados  se pueden destacar:
· Al no haber un control de los proveedores y acreedores, todo se manejaba en el día a día, y gracias a mi gestión de reclasificación de los movimientos contables es que se pudieron identificar las obligaciones a tal punto que se presento al gerente de administración y finanzas un análisis completo de todas los pasivos adquiridos por la empresa con proveedores ya sean de compañías telefónicas, como también de proveedores varios, incluyendo los Servicios Básicos.-
· Análisis de las cuentas por cobrar, es decir, se logro identificar uno  a uno las deudas no canceladas, lo cual nos condujo a fortalecer las cobranzas y poder recaudar una mayor cantidad de cuentas impagas que tenían una morosidad de considerable antigüedad.



ERP utilizado para la generación de balances y libros contables: TRANSTECNIA 
ERP utilizado para trabajar en Control de Proveedores: SAP


Automa Ltda.						Oct. 1997 – Abr. 2007
Ejecutivo de Ventas 

En esta empresa realicé diversas funciones con el objetivo de dar el mejor servicio a los clientes,  
· Durante varios años estuve encargado de la caja y de los documentos valorados, como cheques en cartera, dando especial tratamiento a estos ya que por lo general eran aplazados en sus fechas.
· Manejo y análisis de las existencias (mercaderías nacionales e importadas) siendo encargado de bodegas, realizando en forma periódica inventarios al azar, para ver que el stock estaba okey en relación a lo que decían los sistemas.

ERP utilizado para el control de inventarios y facturación SOFTLAND


Otros Intereses						 
Dentro de lo personal, me gustaría, continuar con mis estudios los cuales quisiera enfocar hacia el área de la Auditoria y Administración.

Otro interés es el de participar en proyectos laborales en donde pueda demostrar todas las capacidades y experticia que he adquirido en todos estos años de Trabajo.

Cursos de Capacitación

Abril 2013	Manejo Intermedio de Excel para Windows 
		Pontificia Universidad Católica de Chile
		Vicerrectoría de comunicaciones y Educación Continua

Marzo 2009	Orientación en Prevención de Riesgos
		Mutual de Seguridad CCHC

Julio 1998	Servicio Total al Cliente y Ventas
		Didacta Capacitación y Asesorías
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